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111.1.6.3 : graphique de Répartition des charges de l'IPM 
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111.1.6.4. les ressources allouées à la couverture sanitaire 

a. les ressources allouées à l'IPM 

COTISATIONS IPM 2003 2004 2005 VARIATION 

!Agents 133766 000 154 594 000 153629000 -0,62 

fSociétés 233156 000 273372000 267775731 -2,05 

Remises 3813683 4690810 5429608 15,75 

rrotal 370735683 432656 810 426834 339 -1,35 

b. Les ressources complémentaires 

ASSURANCE MALADIE 2003 2004 2005 VARIATION 

~gents (AMC) 171131 237 - 182212441 -

~ONATEL (AMC) 171 131 237 - 182212441 -
trotal 342262474 - 364424882 -
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